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Paderno Dugnano, 14 luglio 2025

Verifica applicazione contratto d’istituto Anno Scolastico 2024/25

Terminate le operazioni di tabulazione dei dati di massima relativi alle attivita svolte dal personale
docente e ATA, retribuite a regime forfettario, nell'anno scolastico 2024/25 si & proceduto all’analisi
degli stessi per verificare I'applicazione del contratto d’Istituto di detto anno scolastico.

Relativamente al personale ATA sono state assegnate, come da contratto integrativo d’Istituto, le
funzioni aggiuntive (incarichi specifici) comprensive della parte integrata della valorizzazione (per
un totale di € 3.450,00 LD).

Le funzioni miste verranno liquidate nel momento in cui il Comune accreditera i fondi (per un totale
di € 3.014,31 LD).

Si allega tabella esplicativa (All.1) della ripartizione dei compensi ai Collaboratori scolastici sulla
base della dichiarazione personale presentata, come da circolare 333 del 12/06/2025, e dalla
rendicontazione mensile:

- importo MOF totale Collaboratori Scolastici e Amministrativi € 11095,50
- funzioni miste € 3.014,31
- incarichi specifici € 3.450,00

Al personale ATA verra comunicato I'importo relativo all'incarico assunto, tramite invio della reltiva
determina a liquidare.

Relativamente al Personale Docente si & stabilito di riconoscere le quote gia definite in sede di
contrattazione di Istituto ai docenti che hanno presentato regolare dichiarazione di svolgimento
delle attivita comprese nelle funzioni e ruoli attribuiti nel Contratto di Istituto.

Nello specifico, ad eccezione del Referente Istruzione Domiciliare, per il quale non ¢ stata attivata,
risulta un avanzo di 10 ore; tutte le altre funzioni sono state portate a termine al 100% e retribuite
secondo le quote stabilite nella contrattazione di Istituto. (Tabella riassuntiva - All.2).

La quota residua di € 192,50 pari a 10 ore, € stata attribuita nella misura di n. 1 ora per
incrementare la quota destinata alla flessibilita e n. 9 ore per incrementare la quota destinata alla
formazione.

Relativamente ai fondi destinati alla formazione docenti pari a 120 ore, incrementati di 9 ore
residue dell'istruzione domiciliare, per un totale di 129 ore corrispondenti a € 2483,25, si
stabiliscono i criteri di seguito indicati in tabella:

Fasce Ore ORE DOCENTI TOTALE ORE AVANZ| ORE
0-25 2 11 22 /
26 - 50 4 12 48 /
51-75 7 4 28 /
76 - 100 9 1 9 /
100> 2 11 22 /
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Sulla base della dichiarazione di ogni docente, sono state riconosciute le ore eccedenti le 40 + 40.

Ai singoli docenti verra comunicato I'importo relativo all'incarico assunto, tramite invio della reltiva
determina a liquidare.

Seguono ulteriori precisazioni:

- ore eccedenti: come da Contratto di Istituto, la quota di € 2.239,16 & stata impiegata parzialmente
per un totale di n. 66 ore, delle quali n. 19 per la Scuola Sec. di | grado e n. 47 per la Scuola
Primaria. L’avanzo di € 732,97 verra destinato ad incrementare il FIS dell'a.s. 2025-26.

- valorizzazione: come da Contratto di Istituto, la quota di € 9.443,95 euro, pari al 70% della quota
totale (30% attribuito al personale ATA,) & stata interamente impiegata per riconoscere le attivita
progettuali riportate nel contratto di Istituto 2024-25, in osservanza a quanto deliberato nel
P.T.O.F. di Istituto.

- FLESSIBILITA”: come da Contratto di Istituto, la quota di € 1463,00, & stata incrementata dalle
ore residue dell’istruzione domiciliare, pari a n. 1 ora, e come di seguito suddivisa:

ORE DOCENT] TOTALE ORE AVANZI ORE
a) 2 16 32 /
b) 3 11 33 /
o) 2 6 12 /

a) Attivita di programmazione informatica, psicomotricita e inglese docenti scuola dell’'Infanzia.

b) Docenti con almeno due giorni con orario frontale spezzato e con rientri pomeridiani di
scuola infanzia e primaria.

¢) Incontri con specialisti oltre le 5 ore regolarmente verbalizzati.

Allo stato attuale, non risulta accreditato sul POS/Noipa dell'lstituto (cedolino unico) alcun
finanziamento, non appena sara aperta la funzione si procedera alla liquidazione dei compensi
dovuti.
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Alla Rappresentante Sindacale
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