
 

 
OGGETTO: VERBALE  VALUTAZIONE CANDIDATURE PARTECIPANTI ALL’AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE 
DI N. 3 COLLABORATORI SCOLASTICI PER L’AVVIO DI N. 2 EDIZIONI RIVOLTE AGLI ALUNNI DELLA SCUOLA 
PRIMARIA- FONDI STRUTTURALI EUROPEI – PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-
2027. PRIORITÀ 01 – SCUOLA E COMPETENZE (FSE+) – FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS – OBIETTIVI 
SPECIFICO ESO4.6. – AZIONI ESO4.6.A1, ESO4.6.A2-SOTTO AZIONI ESO4.6.A1.B, 
ESO4.6.A1.C,ESO4.6.A2.B,ESO4.6.A2C 
INTERVENTI DI CUI AL DECRETO N.102 DELL’11/04/2024 DEL MINISTRO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO, 
AVVISO PROT. 136777, 09/10/2024, FSE+, AGENDA NORD. 
TITOLO . “COMPETENZE DI BASE E CREATIVITÀ” - CODICE PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2024-173  
CUP: J64D24002450007 
 

Il giorno 5 giugno 2025 alle ore 8,00  il Dirigente Scolastico,  
Prof.ssa Paola Maria Perrino , in qualità di RUP del progetto in oggetto, ha svolto le operazioni di  
analisi e valutazione delle  istanze pervenute per la figura richieste relativamente all’avviso di cui 
all’oggetto da parte dei collaboratori scolastici interni al proprio istituto. 
Il Dirigente scolastico, constata la validità delle istanze pervenute nei termini e la loro coerenza 
con quanto richiesto dall’avviso di cui all’oggetto Prot. 0003075/U del 09/05/2025 
 
Risultano essere pervenute le seguenti istanze: 

 
Il dirigente scolastico, preso atto che il numero delle candidature pervenute è pari ai posti 
disponibili, approva le candidature presentate entro le ore 12.00 del 26 maggio 2025, presso 
l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica., non ritenendo necessaria la formazione di una 
graduatoria. 
I n.3  collaboratori scolastici individuati saranno impiegati nella gestione dell’edificio scola- stico per 
le attività extracurriculari (gestione ingressi, gestione – pulizia degli spazi)  
Il servizio previsto in relazione moduli formativi da attivare è  di  max  60 ore complessive di 
chiusura del progetto e comprenderà tutte le attività legate alle necessità di cui sopra. 
La retribuzione oraria è quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL 
 

DETERMINA 
 

 Di approvare le candidature pervenute, in quanto corrispondenti al numero dei posti 
disponibili; 

 Di disporre la pubblicazione dell’elenco delle candidature approvate secondo le modalità 
previste; 

 Di attestare che non si rende necessaria la formazione di una graduatoria. 

 
Non è previsto ricorso avverso le graduatorie visto essere pervenute una sola domanda 

per ruolo. 

 

Alle ore 10.00 il RUP conclude i lavori  



 

 
 
Allegato: 
 
Elenco candidature approvate 

 

NOME INCARICO CODICE FISCALE ORE 

 

DI LELLA SILVANA 
 
COLLABORATORE SCOLASTICO 

 

DLLSVN69B61G22OD 
20 

 

LIPARI MARIA GIUSEPPA 

 

COLLABORATORE SCOLASTICO 
 

LPRMGS68L58F105L 
20 

 

PELUCCHI MORENA 

 

COLLABORATORE SCOLASTICO 
 

PLCMRN63C66G220G 
20 

 
 
Il Dirigente scolastico- RUP 
Prof.ssa Paola Maria Perrino 
Firmato Digitalmente 


