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oggetto: DECRETO GRADUATORIA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI
AVENTI AD OGGETTO:

Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”.
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023).

Decreto per I’avvio di una procedura di selezione interna per il conferimento di incarichi
individuali a COMPONENTI DELLA COMUNITA’ DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO.
Titolo del progetto: “Form...IA...moci!”.

CNP: M4C112.1-2023-1222-P-41672

CUP: 164D23003370006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO [articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, D’istituzione scolastica pud stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di

natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
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VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra
il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa ¢ la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. AOOGABMI. Registro Decreti
recante “riparto delle risorse alle Istituzioni scolastiche in attuazione della linea di

investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO in particolare, I’ Allegato 1 al predetto decreto n. 66 del 2023, che prevede il finanziamento
destinato a questa Istituzione scolastica per I’importo di €46.350,85€;

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 141549 del 7 dicembre 2023, adottate dall’Unita di Missione
PNRR del Ministero dell’Istruzione e del Merito e recanti «<PIANO NAZIONALE DI RIPRESA
RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica
digitale integrata e formazione alla transazione digitale per il personale scolastico (D.M. 66/2023);

CONSIDERATO che I’attuazione del PNRR prevede, per 1’attuazione della Missione 4
Componente 1-Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”,
I’individuazione del Ministero dell’Istruzione e del Merito quale Amministrazione titolare;

VISTO I’accordo di concessione prot. n° 21658 del 18-2-2024 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. delibera n® 38/2024 del 15/02/2024, relativa
all’approvazione del progetto;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. Delibera 6/24 del 16/01/2024, relativa
all’approvazione del progetto;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;
VISTO il programma annuale 2024 approvato con delibera n. Delibera 2/24 del 16/01/2024;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto, prot.
n. Prot. 0001965/U del 12/03/2024;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto di cui trattasi di avvalersi della
collaborazione del gruppo di lavoro della Comunita di pratiche per I’apprendimento;

RITENUTO che I’Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso la
seguente procedura: ricognizione del personale interno all’Istituzione;
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RITENUTO che per la presente procedura selettiva ¢ individuato, quale responsabile del
procedimento il Dirigente scolastico Paola Maria Perrino che risulta pienamente idoneo a
ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi
individuali, adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 48 del 16/01/2024;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante
«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica
Amministrazioney,

VISTO il decreto si assunzione in bilancio Prot. 0001965/U del 12/03/2024

CONSIDERATO che con Decreto Prot. 0003544/U del 06/05/2024 del 11/04/2024 1’Istituzione
scolastica ha autorizzato 1’avvio di una selezione volta al conferimento di incarichi individuali, aventi
ad oggetto COMPONENTI DELLA COMUNITA’ DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO.

Titolo del progetto: “Form...IA...moci!”.

CNP: M4C112.1-2023-1222-P-41672

CUP: J64D23003370006

VISTO I’Avviso di selezione Prot. 0003549/U del 06/05/24 per il reclutamento COMPONENTI
DELLA COMUNITA’ DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO

ATTESO che sono spirati i termini per la presentazione delle istanze, come riportato entro e oltre le ore
12.00 del 14 maggio 2024

VERIFICATE la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, da parte della commissione

nominata € convocata con Prot. 0004038/U del 21/05/2024;

DOPO AVER PROCEDUTO alla valutazione delle candidature sulla base dei curricula vitae e della
scheda di valutazione di ciascun candidato, a seguito della quale tutti i candidati risultano idonei a
ricoprire gli incarichi per i quali hanno dato la loro candidatura

DECRETA

la pubblicazione provvisoria per I’affidamento di incarichi individuali di cui all’avviso di selezione prot.
I’Avviso di selezione Prot. 0003549/U del 06/05/24 per il reclutamento COMPONENTI DELLA
COMUNITA’ DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO nell’ambito Piano Nazionale Di Ripresa e
Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico”. Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale (D.M. 66/2023)..

Titolo del progetto: “Form...IA...moci!”.

CANDIDATO: VALENTINA DI NATALE

Titoli culturali Punteggio

Laurea inerente al ruolo specifico
A (vecchio ordinamento o magistrale) 15 punti
valutabile una sola laurea

Laura triennale inerente al ruolo specifico
(triennale, in alternativa al punto A)
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Diploma di scuola secondaria di secondo grado

sprovvisto/a di laurea)

C (si valuta soltanto nel caso in cui il/la candidato/a sia

Corso post-laurea afferente alla tipologia dell’incarico

D (Dottorato di ricerca, Master universitario di I e II livello 60 6
cfu, Corso di perfezionamento 60 cfu)
Competenze informatiche certificate |
F Pubblicazioni inerenti all’incarico richiesto 2
Esperienza di docenza in corsi di formazione attinenti
all’incarico
H Esperienze di progettazione, coordinamento organizzativo, 6
valutazione, monitoraggio, autoanalisi di Istituto in altri
progetti
Esperienze professionali Punteggio

I Esperienze professionali afferenti alla tipologia
dell’incarico

A parita di punteggio, precede il candidato piu giovane d’eta.

PUNTI TOTALI 30

CANDIDATO:BALLABIO DANIELA

Titoli culturali Punteggio
Laurea inerente al ruolo specifico
A (vecchio ordinamento o magistrale) 15 punti
Laura triennale inerente al ruolo specifico
(‘triennale, in alternativa al punto A)
B
Diploma di scuola secondaria di secondo grado
C (si valuta soltanto nel caso in cui il/la candidato/a sia
sprovvisto/a di laurea)
Corso post-laurea afferente alla tipologia dell’incarico
D (Dottorato di ricerca, Master universitario di I e II livello 60
cfu, Corso di perfezionamento 60 cfu)
E Competenze informatiche certificate
F Pubblicazioni inerenti all’incarico richiesto
Esperienza di docenza in corsi di formazione attinenti
all’incarico
H Esperienze di progettazione, coordinamento organizzativo, 6
valutazione, monitoraggio, autoanalisi di Istituto in altri
progetti
Esperienze professionali Punteggio
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R LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

Esperienze professionali afferenti alla tipologia
dell’incarico

A parita di punteggio, precede il candidato piu giovane d’eta. PUNTI TOTALI 21
CANDIDATO:DI PIETRA ANTONIO
Titoli culturali Punteggio
Laurea inerente al ruolo specifico
A (vecchio ordinamento o magistrale) 15 punti
Laura triennale inerente al ruolo specifico
(triennale, in alternativa al punto A)
B
Diploma di scuola secondaria di secondo grado
C (si valuta soltanto nel caso in cui il/la candidato/a sia
sprovvisto/a di laurea)
Corso post-laurea afferente alla tipologia dell’incarico
D (Dottorato di ricerca, Master universitario di I e II livello 60
cfu, Corso di perfezionamento 60 cfu)
E Competenze informatiche certificate 1
F Pubblicazioni inerenti all’incarico richiesto
Esperienza di docenza in corsi di formazione attinenti
all’incarico
H Esperienze di progettazione, coordinamento organizzativo, 6
valutazione, monitoraggio, autoanalisi di Istituto in altri
progetti
Esperienze professionali Punteggio
I Esperienze professionali afferenti alla tipologia
dell’incarico
A parita di punteggio, precede il candidato piu giovane d’eta. 17
CANDIDATO: CAFAGNA MARZIA GIOVANNA
Titoli culturali Punteggio

Laurea inerente al ruolo specifico

A (vecchio ordinamento o magistrale)
Laura triennale inerente al ruolo specifico
(triennale, in alternativa al punto A)

B
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R LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

Diploma di scuola secondaria di secondo grado

valutazione, monitoraggio, autoanalisi di Istituto in altri
progetti

C (si valuta soltanto nel caso in cui il/la candidato/a sia 5 punti
sprovvisto/a di laurea)
Corso post-laurea afferente alla tipologia dell’incarico
D (Dottorato di ricerca, Master universitario di I e II livello 60 2 (fino a max 8 punti)
cfu, Corso di perfezionamento 60 cfu)
Competenze informatiche certificate 3
F Pubblicazioni inerenti all’incarico richiesto
Esperienza di docenza in corsi di formazione attinenti 2
all’incarico
H Esperienze di progettazione, coordinamento organizzativo, 3 (fino a max 15 punti)

Esperienze professionali Punteggio
I Esperienze professionali afferenti alla tipologia 6
dell’incarico
A parita di punteggio, precede il candidato piu giovane d’eta. PUNTI TOTALI 16
CANDIDATO: CALCAGNO URIEL
Titoli culturali Punteggio
Laurea inerente al ruolo specifico
A (vecchio ordinamento o magistrale) 15 punti
Laura triennale inerente al ruolo specifico
(‘triennale, in alternativa al punto A)
B
Diploma di scuola secondaria di secondo grado
C (si valuta soltanto nel caso in cui il/la candidato/a sia
sprovvisto/a di laurea)
Corso post-laurea afferente alla tipologia dell’incarico
D (Dottorato di ricerca, Master universitario di I e II livello 60
cfu, Corso di perfezionamento 60 cfu)
E Competenze informatiche certificate
F Pubblicazioni inerenti all’incarico richiesto
Esperienza di docenza in corsi di formazione attinenti 8
all’incarico
H Esperienze di progettazione, coordinamento organizzativo, 15
valutazione, monitoraggio, autoanalisi di Istituto in altri
progetti
Esperienze professionali Punteggio
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I Esperienze professionali afferenti alla tipologia
dell’incarico

PUNTI TOTALI 38

A parita di punteggio, precede il candidato piu giovane d’eta.

Avverso il provvedimento ¢ ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro ¢ non oltre 3 gg. dalla data di pubblicazione

della presente.
In mancanza di reclami, decorso il termine predetto, la presente graduatoria si intendera definitiva e si procedera con
I’assegnazione degli incarichi.

Il presente decreto viene reso pubblico mediante pubblicazione su albo pretorio e amministrazione

trasparente presenti sul sito web dell’istituto.

IL RUP

Prof.ssa Paola Maria Perrino
Firmato digitalmente

Firmato da:
PERRINO PAOLA MARIA

| Codice fiscale: PRRPMR62D68F205U
24/05/2024 15:34:02
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