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DECRETO AVVIO PROCEDURE ORGANIZZAZIONE PERCORSI FORMATIVI E PER IL CONFERIMENTO DI 

INCARICHI INDIVIDUALI - COSTI INDIRETTI  

 

AL SITO WEB DELL’ISTITUTO 
AGLI ATTI 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. 

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze 

STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) 

Codice avviso/decreto: M4C1I3.1-2023-1143 

Codice progetto: P-28199 

CUP: J64D23002170006 
 
 

 

Il Dirigente Scolastico 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 

gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie 

applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 

1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n.1316/2013, n. 223/2014, n. 

283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021; 
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VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che  

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 

dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della 

spesa sociale; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che 

integra il regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 

dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati 

del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza; 

VISTA la candidatura, inoltrata sull’apposita piattaforma in data 11 DICEMBRE 2023 progetto  

M4C1I3.1-2023-1143-P-28199 CUP: J64D23002170006; 

VISTO l’atto di concessione prot. n° 0001712 del 06/01/2024 che costituisce formale 

autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

 

VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del 

merito prot 0132935 del 15 novembre 2023; 
 

VISTO il Codice degli appalti - Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs n. 

36/2023; 

  

VISTO l’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241; 

PRESO ATTO CHE: Per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in 

qualità di RUP la responsabilità della esecuzione; 

CONSIDERATO CHE: La responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene 

unicamente all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il 

responsabile del progetto è unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore; 

PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario avviare 

procedure per la selezione del personale e per acquisti con le voci relative ai costi indiretti; 

 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del progetto in oggetto di avvalersi della collaborazione 

di personale docente, in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico 

relativamente a attività tecnica per la Linea A e B con il compito di 

 effettuare la rilevazione dei bisogni dei destinatari, programmare e effettuare 

l’accompagnamento alle azioni formative nonché documentare, anche attraverso la 

piattaforma dedicata, delle attività svolte. Il Gruppo di Lavoro pone in essere tutte le 

misure necessarie per garantire pari opportunità di genere nell’accesso ai percorsi sulle 

STEM; 

 

CONSIDERATA la necessità di individuare tra il personale ATA, previa selezione, figure di 

supporto amministrativo che gestiscano, in collaborazione con il Ds e il DSGA tutte le 

operazioni relative ai pagamenti e alla rendicontazione amministrativa e finanziaria; 
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CONSIDERATA la necessità di individuare tra il personale con profilo collaboratore scolastico, 

previa selezione, figure di da impiegare nella gestione dell’edificio scolastico per le attività 

extracurriculari (pulizia degli spazi, supporto alla disabilità, gestione degli spazi, allestimento 

degli stessi, verifica della funzionalità, ecc.). I collaboratori Scolastici saranno altresì a supporto 

del DS e DSGA per tutte le problematiche relative al progetto, al fine di soddisfare tutte le 

esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del progetto; 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento 

delle attività oggetto del presente Decreto che risultano essere  

strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente 

vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi. 

 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione 

contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare 

la tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PNRR al personale interno all’Istituzione si procederà 

ad affidare incarico con lettera di incarico; 

 

RITENUTO che per la presente procedura di individuazione è individuato, quale responsabile del 

procedimento il Dirigente scolastico, Prof.ssa Paola Maria Perrino che risulta pienamente idonea 

a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; 

 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico 

del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione 

da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

 

CONSIDERATO che la sottoscritta dirigente scolastica ha sottoscritto la dichiarazione di 

inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;  

 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

 
VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, 

adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 38/21 del 2/12/2021 ; 

 

DECRETA 

 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 

 di autorizzare il conferimento degli incarichi individuali relativi a attività tecnica del 

gruppo di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM E IL 

MULTILINGUISMO - LINEA “A” da finanziare con la quota pari a 4.900,62 € per un 

totale di ore pari a 144 max per una durata pari a 14 mesi; 

 di autorizzare il conferimento degli incarichi individuali relativi a attività tecnica del gruppo 

di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio LINEA “B” per il MULTILINGUISMO rivolto 

ai docenti da finanziare con la quota pari a 1.498,65 € per un totale di ore pari a 
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44max per una durata pari a 14 mesi; 

 di determinare che i costi indiretti previsti dal progetto LINEA “A”  

rispettivamente di  

€ 8.136,00 per L’ATTIVAZIONE DI PERCORSI PER IL POTENZIAMENTO DELLE 

COMPETENZE STEM.e di  

€4 520,00 per L’ATTIVAZIONE DI PERCORSI PER IL POTENZIAMENTO DELLE 

COMPETENZE LINGUISTICHE DEGLI STUDENTI per un totale  

di . €12.656 siano impiegati come di seguito specificato: 

- gestione amministrativo-contabile (DS, DSGA, Amministrativi) 

- gestione spazi scolastici (collaboratori scolastici per eventuale allestimento, pulizia, 

supporto alla disabilità); 

- entry test/esami certificazione linguistica; 

- pubblicità 

- eventuale strumentazione necessaria allo svolgimento dei corsi. 

 di determinare che i costi indiretti previsti dal progetto LINEA “B” di €4.292,00 PER 

L’ATTIVAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI ANNUALI DI LINGUA E METODOLOGIA CLIL PER 

DOCENTI siano impiegati come di seguito specificato: 

- gestione amministrativo-contabile (DS, DSGA, Amministrativi) 

- gestione spazi scolastici (collaboratori scolastici per eventuale allestimento, pulizia, 

supporto alla disabilità); 

- entry test/esami certificazione linguistica; 

- pubblicità 

- eventuale strumentazione necessaria allo svolgimento dei corsi. 

 di avviare il procedimento di selezione del personale amministrativo e collaboratore 

scolastico; 

  di avviare il procedimento di selezione per la costituzione dei Gruppi di Lavoro Linea A e 

Linea B; 

 di assumere l’incarico RUP; 

 di avviare la selezione interna per il personale docente al fine di selezionare docenti formatori  esperti 
e docenti tutor;  

 di procedere in seconda fase con affidamento diretto tramite trattativa MEPA per acquisire servizi di 
enti formatori; 

 di procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai sensi 
della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

 
 

IL RUP 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

PROF.SSA PAOLA MARIA PERRINO 
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