
 

 

 

 
Circ. n. 147 

Paderno Dugnano, 14 gennaio 2022 

 

 

Ai Genitori/Tutori degli alunni 

Ai Docenti e al Personale ATA 

 Al DSGA 

Al Sito Web dell’Istituto 

 
 

OGGETTO: Comparto Scuola – Sciopero Nazionale indetto per il 21 gennaio 2022 per 

tutto il personale Docente e ATA a tempo indeterminato, atipico e precario ai sensi 

della L. 146/90 e successive integrazioni e modifiche da SEASE Sindacato Economico 

Europeo Scuola ed Ecologia 

Il sindacato è totalmente contrario ai provvedimenti politico-legislativi del governo in ambito 

scolastico. 

Alla luce di una costante azione contraria alla scuola pubblica del Governo e del ministro Il 

SAESE ha deciso di indire lo sciopero della scuola il 21 gennaio 2022 e chiede: che venga presa 

in esame la loro innovativa proposta politico-economica, che ha come obiettivo il 

miglioramento della situazione della scuola italiana. 

http://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/

208-20122021-1136171.pdf 

Poiché l’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale “istruzione”, di 

cui all’art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle 

norme pattizie definite ai sensi dell’art. 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va 

esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa. 
 

Ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali 
e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 
2020, valevole per il comparto Istruzione e Ricerca,“ In occasione di ogni sciopero, i dirigenti 
scolastici invitano in forma scritta il personale a comunicare in forma scritta, entro il quarto 
giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire 
allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La 
dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, 
fermo restando quanto previsto al comma 6”; 
 

SI INVITANO LE SS.LL 
 

Si invita tutto il personale a rendere entro le ore 09.00 del 18 gennaio 2022 la 
comunicazione di cui all’art. 3 comma 4 dell’Accordo del 2/12/2020, la dichiarazione con le 
seguenti modalità utilizzando il “Google Moduli” che verrà inviato via mail all’indirizzo di posta 
istituzionale @icscroci. 

 
 

Il giorno dello sciopero i Referenti di plesso sono tenuti a rilevare le adesioni allo sciopero del personale scolastico e 

darne comunicazione, entro e non oltre le ore 12.00 del 21 gennaio 2022 al personale di Segreteria affinché possa 

provvedere agli adempimenti di competenza. 

 
NON SI ASSICURA L’EROGAZIONE DEL SERVIZIO PERTANTO SI INVITANO I 

GENITORI AD ASSICURARSI DELL’APERTURA DELLA SEDE/PLESSO, DELLA PRESENZA 

DEL DOCENTE E DELL’ORARIO DI FUNZIONAMENTO. 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Paola Maria Perrino 

Documento firmato digitalmente ai sensi del     
c.d. Codice dell'Amministrazione Digitale 

 e normativa connessa  
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